Senste tillskotter till
debatten om
lontagarfonder
heter lokala
lontagarkooperativ.
Kollektiva beslut
men enskilt
medlemskap for
lontagarna.
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Blandade presskommentarer
till kooperativa lontagarfonder

Aterigen hettar det till i debatten om
lontagarfonder.

Den har gangen orsakat av Allan
Larsson, chefredaktor for tidningen
Vi. Han foreslar kooperativa lontagar-
fonder.

Ledarskribenterna har livligt kom-
menterat hans idé. TCO-tidningen har
last och gjort en sammanstillning.

O Efter knappt en méanad som chefre-
daktor for tidningen Vi lagger Allan Lars-
son fram sitt forslag till 1ontagarfonder.
Forslaget — i form av en ledare — &r en
ganska grov skiss, utan detaljerade preci-
seringar. Men inligget vidckte genast
intresset hos landets ledarskribenter.

»Nu giller det att pA nytt skapa ett
Okat sparande», skriver Allan Larsson
och foreslar att det sker efter en ATP-
modell. D& blir besluten att sitta av
pengar kollektiva. Samtidigt far alla som
varit med och bidragit s& sméningom
pengar i sin hand.

Men sparandet méste bindas i en viss
tid, t ex tio ar. Forst efter det elfte aret
ska lontagaren kunna disponera det som
sattes av under det forsta aret. Efter det
tolfte kan han disponera det som sattes
av under det andra osv.

Lontagarkooperativ

Sparandet ska forvaltas av lokala 16n-
tagarkooperativ, foreslar Larsson. Lamp-
ligen ett kooperativ i varje kommun. Alla
arbetare och tjinstemin dr automatiskt
medlemmar genom sitt sparande.

Lontagarna ska fa andelar i foretagens
vinster. Dessa andelar ska dgas gemen-

samt av medlemmarna i kooperativen.
Samtidigt har lontagarna ett enskilt med-
lemskap.

Det ar lattforstaeligt att forslaget har
blivit uppméarksammat. Allan Larsson ar
namligen ett tungt namn inom arbetarro-
relsen. Fore jobbet pa Vi var han utred-
ningschef p4 Metall. Han har varit stats-
sekreterare pa arbetsmarknadsdeparte-
mentet, talskrivare At Tage Erlander,
dessutom journalist i flera omgéangar.

Méinga inom rorelsen (s) sdg honom
som en statsrddskandidat ndr han nagot
overraskande sokte jobbet som chefre-
daktor.

Blandade kanslor

Det ar med blandade kinslor som de
socialdemokratiska ledarskribenterna har
tagit emot Allan Larssons forslag.

Norrlindska Socialdemokraten avfir-
dar forslaget helt och skriver, att det ar
ett slag i ansiktet pé alla de partikamrater
som deltagit i studiecirklar och konferen-
ser kring lontagarfonderna.

Tummen ner visar ocksé bl a Aftonbla-
det och Dagbladet i Sundsvall. Dagbladet
skriver: »Lontagarfonderna skall skapas
darfor att de kommer att ge lontagarna
ett starkare inflytande och darfor att de
kommer att sdkra Kapitaltillférseln. Att
starta nigon mammutsparklubb for att
uppna detta syfte ar inte alls motiverat.»

Pi Arbetet i Malmo ser man daremot
positivt pa forslaget. Kooperativa fonder
bor diskuteras seriost, men forslaget be-
hover fortydligas pa en del punkter, an-
ser tidningen och tilligger: »Sjélvklart
ligger det ocksad en psykologisk fordel i

att anknyta léntagarfonderna till redan
vilkanda begrepp som ATP och koopera-
tiv foreningsrorelse. 1 bdada fallen vet
minniskorna vad det handlar om, och
man kinner ett fortroende for dem, som
skulle bli ett viktigt plus for en si stor
och angeligen reform som lontagarfon-
derna.»

Centerforslag

Aven inom det borgerliga liagret har
kommentarerna varit blandade. De har
skiftat frAn berom till kategoriska avfar-
danden.

Centerpartiet la fram sitt fondforslag
ungefdar samtidigt som Larsson.

Lontagarna ska frivilligt och utan lone-
avdrag eller avsittningar av 16nedkningar
kunna spara i det egna foretaget, foreslar
centern. De anstillda bildar kooperativa
ekonomiska foreningar pé sina foretag
och blir delégare.

Den hir losningen ger kapitaltillskott
till foretagen och sprider dgandet, menar
centern.

— Allan Larssons forslag i tidningen
Vi 4r mycket intressant. Vi dr pa vig i
samma fardriktning, konstaterade Thor-
bjorn Falldin pdA den presskonferens dar
centerforslaget presenterades.

Individuellt sparande

De bada centerpartistiska tidningarna
Skanska Dagbladet och Norrtelje Tidning
ger ocksi Allan Larssons forslag ett hogt
betyg.

Norrtelje Tidning &r sarskilt fortjust i
individens mdgjlighet att kunna fa ut sin
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ARBETSDELNING ett defensiv

Just nu pégéar det i Sverige liksom i
andra europeiska linder en debatt om
arbetsdelning som ett sitt att fi fram
fler jobb. Men skulle en sin arbets-
delning verkligen ge okad sysselsitt-
ning?

Den fragan stiller Gosta Karlsson,
TCOs utredningsavdelning, i den hir
artikeln. Och svarar sjilv nej. Arbets-
delning ir ett defensivt medel i en po-
litik for fler jobb.

O Det finns méanga fragor som maéste
stillas nir man diskuterar arbetsdelning.
Skall ett villkor vid sédnkning av arbetsti-
den vara bibehéllen kopkraft for den en-
skilde? Skall séankningen ske lika for alla,
geografiskt och yrkesmiissigt? Ar arbets-
kraften verkligen homogent sammansatt?

Full sysselsittning ar en politisk mél-
sattning. Begreppets innebord varierar
frin tid till annan. For Léangtidsutred-
ningen 1978 innebér enligt huvudalterna-
tivet ett tankt »normalar» 1983 med fullt
kapacitetsutnyttjande, »full sysselsitt-
ning», 80 000 arbetslosa.

De fackliga organisationerna definierar
full sysselsittning som arbete 4t alla, dvs
att alla som vill och kan ta ett arbete skall
kunna fa ett meningsfullt arbete.

Nir de fackliga organisationerna defi-
nierar full sysselsittning pa detta langtga-
ende sitt, varfor avvisar de di arbets-
delningen som ett sétt att uppni malsitt-
ningen?

Ett skl ar att man anser att arbetstids-
sinkning skall ske utan att den enskilde
skall behova forlora ekonomiskt pa detta.
En arbetstidsforkortning med bibehéllen

16n per arbetad tidsenhet skulle for den
enskilde anstillde leda till en forsiamring
av kopkraften. Att i stillet bibehélla brut-
tolonen for person och minad men sinka
arbetstiden skulle leda till 6kade kostna-
der per producerad enhet om denna ar-
betstidsforkortning for den enskilde inte
kunde ersittas med en motsvarande pro-

En sidan arbetstidssinkning risker
att leda till ett allt snabbare utbyte mell;
arbete och kapital, dvs att arbetstillfill
na skulle komma att bortrationaliseras
allt snabbare takt till fordel for allt m
lingtgdende mekanisering.

Lattare dela pa laginkomstyrken

duktivitetsokning.

En annan invindning som ar lika v

Om sjukskoterskan eller skogsarbetaren delar upp sina jobb pd tva .

andel efter en viss tid. »Hir gér Allan
Larsson en viktig markering. Det #r inte
friga om en ny beskattning utan ett spa-
rande, ett sparande som méste lona sig
for savil den enskilde som fér minni-
skorna tillsammans.»

Tidningen fortsiitter: »Bade centern
och folkpartiet kan formodligen diskutera
tankegingarna frin Allan Larsson med
intresse och i positiv anda samtidigt som
ocksa socialdemokraterna bér kunna ut-
veckla en viss forstaelse.»

Inte smickrad

Men Allan Larsson kinner sig inte alls
smickrad av stddet frin centerhéll. Han
avfardar deras forslag i en ledare med
orden: »Vad Filldin foreslar ar inte en
kooperativ verksamhet utan . aktiespar-
klubbar. Sadana finns redap’ och nagra
sarskilda riksdagsbeslut behovs siledes
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inte for att fA veta hur de kan tinkas
fungera. Erfarenheterna av dessa aktie-
klubbar ar att de ger ett blygsamt sparan-
detillskott.»

De liberala kommentarerna vixlar.
Sundsvalls Tidning utgar frin att sparan-
det dr nagot som den enskilde individen
ser som en personlig tillging. Tidningen
ligger tyngdpunkten vid den enskilde
Iontagarens mdjlighet att s& sméningom
fa pengar i sin hand och ger Allan Lars-
son omdomet att han »star med bada fot-
terna pa jorden och dessutom dr smé-
sparsinnad pd verklighetens vis och vill-
kor».

Tidningen skriver ocksa att forslaget
maste tas pi allvar i socialdemokratiska
kretsar, och konstaterar skadeglatt att
»d& sitter man dar i sitt raserade hus,
under vilket hela det centrala dirigerings-
tankandet ligger begravt . . .».

Men &ven liberala tidningar avvisar
Larssons forslag helt. Upsala Nya tid-
ning: »Allan Larssons idé innebidr — pre-
cis som LOs och SAPs forslag till 1o6nta-
garfonder — en sammanblandning av spa-
randet och kapitalbildningen med ett rent
socialiseringsforfarande. Kooperationen
borde betacka sig for att bli inblandade i
den sortens forsok att forvilla begrep-
pen.»

Goteborgs-Posten ser Allan Larssons
forslag som #dnnu ett bevis for att det
finns andra och bittre sitt for lontagarna
att fa inflytande pé arbetsplatserna. »Ett
hyggligt MBL-avtal och en férindring av
aktiebolagslagen skulle ge en sékrare
grund att std pa», skriver man.

Och moderaterna?

De avvisar som vanligt varje tanke pi
lontagarfonder.

Carl von Schéele




